
„READY – STEADY – GO!“ 
 
RADIO-MODUL FÜR BRÜCKENANGEBOTE  
IM BEREICH BILDUNGS- UND ARBEITSINTEGRATION 
FÜR JUGENDLICHE OHNE ERSTAUSBILDUNG 



GRUNDGEDANKEN 

•  Wie kommt die Journalistin zu ihrer Geschichte? 

-  Ideen nachgehen 

-  Inhalte recherchieren 

-  Beziehungen pflegen 

-  Gezielt nachfragen 

-  Interviews führen 

-  Hartnäckig bleiben 

Und genau so kommen Jugendliche auch zu einer Arbeitsstelle! 



UMSETZUNG DES GRUNDGEDANKEN 

•  Der Kurs überprüft mit den Jugendlichen ihr arbeitsbezogenes 

Beziehungsnetz, begleitet sie bei der Beschaffung der 

entsprechenden Informationen und bei der Verbesserung ihrer 

Kommunikationskompetenz 
 

•  Sie knüpfen aufgrund der ausgeloteten beruflichen Möglichkeiten 

Kontakte zur Arbeitswelt.  
 

•  Als Werkzeug erhalten die Kursteilnehmenden ein Mikrofon in die 

Hand. Damit öffnen sie Türen. Es entstehen Gespräche, welche ihnen 

Brücken ins Berufsleben bauen. 



KURSINHALTE 

•  Einführung in Aufnahme- und Editiertechnik 
 

•  Einführung in Recherche und Interviewtechnik 
 

•  Vorbereitung von Interviews mit Fachpersonen und/oder potentiellen 

Arbeitgebern 
 

•  Erstellung von Radiobeiträgen 
 

•  Gemeinsame Erarbeitung einer stündigen Radiosendung zum Thema 

Ausbildung, (Lehr-)Stellensuche und Arbeitsmarkt 
 

•  Ausstrahlung der Sendung über ein Partnerradio 



SCHLÜSSELKOMPETENZEN 

•  Recherchesicherheit 
 

•  Selbstbeobachtung und Kritikfähigkeit 
 

•  Eigenverantwortung 
 

•  Selbstvertrauen 
 

•  Kommunikationsfähigkeit 
 

•  Engagement 
 

•  Zuverlässigkeit 



KURSAUFBAU 

•  Der Kursaufbau erfolgt in Abstimmung mit den Brückenangeboten 

•  Der Kurs ist für 4-6 TeilnehmerInnen vorgesehen 

•  Minimale Kursdauer: 4 Halbtage Einführung in die Radioarbeit, 

Recherche, Interview, Interview-Vorbereitung und 1 ½ Tage 

Sendungsvorbereitung inkl. Sendung,  verteilt auf vier Wochen 

 

•  Zwischen den Kurstagen führen die Jugendlichen Interviews mit 

Fachleuten und/oder potentiellen Arbeitgebern 



KURSAUFBAU 

•  In der Sendungsvorbereitung werden im Studio Jingles und Beiträge 

produziert, die Sendung wird live ausgestrahlt 

 

•  Ergänzend zum Modul Radiosendung übernimmt die Radioschule 

klipp+klang auf Wunsch weitere Module im Umfeld Lehrstellenfindung 

und Arbeitsintegration 



BEDÜRFNISSABKLÄRUNG 

•  Ist die Umsetzung eines solchen Kurses in Ihrer Institution denkbar? 

 

•  Welche Anpassungen müssten noch vorgenommen werden? 

 

•  Ist es möglich, dass sich das Team aus einer KursleiterIn von Ihnen 

und einem Kursleiter von uns zusammensetzt? 

 

•  Wann wäre ein guter Zeitpunkt für die Durchführung des Kurses? 



ÜBER EINE KOOPERATION MIT 
IHNEN WÜRDEN WIR UNS SEHR 
FREUEN! 


